
Fortschritt
ist unser wachstum

Freiräume schaffen
Effizienz geniessen

MOBIWORX Telematik GmbH

Herrn Jürgen Potocnik

Rosenheimer Straße 44

83064 Raubling

oder per E-Mail an: jobs@mobiworx.de

Innovationen entstehen durch Menschen, die den Fortschritt leben, die wach und wissbegierig sind. 

Wachstum ist nur möglich, wenn Idealismus und Professionalität vereint sind. Wir wachsen und suchen 

Menschen, die mit uns gemeinsam den Fortschritt leben wollen.

Im Betriebsdienst für Landes- / Kommunalverwaltungen zählen unsere Telematiksystemlösungen zu den führenden 

Anwendungen. Dieser Schwerpunkt in den Händen eines ebenso qualifizierten wie motivierten Teams bestimmt wei-
terhin unseren Erfolgskurs. Zur Verstärkung unseres Unter nehmens suchen wir Dich ab sofort als:

Full Stack Developer (m/w/d)
       für unseren Standort Raubling bei Rosenheim
Deine Aufgaben:

 ● Neu- und Weiterentwicklung von Komponenten unserer produktiven Telematik-Plattform

 ● Mitarbeit bei der Analyse von Kundenanforderungen

 ● Entwurf und Umsetzung nutzerfreundlicher Web-Frontends

 ● Entwicklung von skalierbaren und robusten Backend-Services

 ● Unterstützung beim Erstellen neuer Architektur- und Designkonzepte

 ● Betrieb und Monitoring der Anwendungen

Wir erwarten:

 ● Abgeschlossenes Studium der Informatik oder vergleichbare Berufsausbildung

 ● Berufserfahrung oder langjährige, qualifizierte Berufserfahrung im IT-Umfeld

 ● Web-Entwicklung mit HTML, CSS, JavaScript

 ● Umsetzung von Schnittstellen mittels REST, XML, JSON

 ● Praktische Erfahrung in mindestens einer der Programmiersprachen Java, Scala oder Kotlin

 ● Verwendung von RDBMS und SQL

 ● Objektorientierte Programmierung und erste Kenntnisse im Bereich der funktionalen Programmierung

 ● Clean Code und Test Driven Development

 ● Vorgehen mittels Agiler Methoden (z.B. Scrum)

Deine Fähigkeiten:

 ● IntelliJ (Visual Studio Code), SBT u. Maven, Git-(Flow), Jenkins, Jira u. Confluence, Docker

Das bieten wir Dir:

 ● Selbstständiges Arbeiten und abwechslungsreiche, verantwortungsvolle Aufgaben

 ● Unbefristeter Arbeitsvertrag; 30 Tage Urlaub

 ● Gleitzeit mit Kernarbeitszeit

 ● Ein angenehmes Arbeitsklima in einem modernen, kreativen Umfeld

 ● Leistungsgerechte und marktorientierte Bezahlung

 ● Wertschätzung, offene Kommunikation & flache Hierarchien eines inhabergeführten Unternehmens

 ● Wasser und Kaffee frei, Teamevents und einen Arbeitsplatz wo andere Urlaub machen

Du gehörst in Deinem Umfeld zu den Besten und nimmst neue Themen und Aufgaben als Herausforderung an? Du 

bist in hohem Maße kunden- und zielorientiert, verantwortungsbewusst, teamfähig, ehrlich, loyal und zuverlässig?

Dann freuen wir uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung!


